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1. Kisisel Veri Korunmasi, Saklanmasi ve imhasi Politikasinin Kapsami ve Amaci

Istanbul Ticaret Sicil Miidiirligi'niin 818150 sicil numarasiyla kayitli, Serifali Mah. Turgut Ozal
Bulvari No:190-192 Umraniye/istanbul adresinde bulunan FANUC TURKEY ENDUSTRIYEL



OTOMASYON TIC. LTD. STi ("FANUC TURKIYE") olarak, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ("KVKK veya Kanun”] uyarinca gercek Kkisilerin kisisel verilerinin gizliliginin ve

guvenliginin saglanmasina buyik 6nem vermekteyiz.

Isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ("KVKK” ya da “Kanun”) ve Kanun’'un ikincil diizenlemesini teskil eden 28
Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren Kisisel Verilerin Silinmesi,

Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) uyarinca;

e YukUmluliklerimizi yerine getirmek

o Kisisel verilerin toplandigi yontemler ve hukuki sebepleri,

e Hangi kisi gruplarinin kisisel verilerinin islendigini (Veri Sahibi Kategorizasyonu),

e Veri sahiplerinin hangi kategoride kisisel verilerinin islendigi (Veri Kategorileri) ve
ornek veri turleri,

e lgili kisisel verilerin hangi amaclarla kullanildigs,

e Kisisel verilerin glvenligini saglamak amaciyla alinan teknik ve idari tedbirleri,

o Kisisel verilerin kimlere hangi amaclarla aktarilabilecegi,

e Kamu kurum ve kuruluslari ile resmi makamlar ile gerceklestirilen kisisel veri
paylasimi,

o Kisisel verilerin saklanma slireleri ve imha slirecleri,

e Veri sahiplerini kisisel verilerinizin islendikleri amac icin gerekli olan azami saklama
siresinin belirlenmesi esaslarini ayrintili olarak belirtmekle birlikte silme, yok etme
ve anonim hale getirme siirecleri hakkinda bilgilendirmek amaciyla veri sorumlusu

sifatiyla FANUC TURKIYE tarafindan hazirlanmistir.

Isbu Politika, kisisel verilerin islenmesi ve veri sahibinin haklari konusunda calisanlar, calisan
adaylari, misteriler, tedarikciler, tedarikci calisanlari, Organizasyon/Etkinlik/Egitim
Katilimcilari, ziyaretciler, son kullanicilar ve sair tiim 3. kisiler icin FANUC TURKIYE'nin

uygulayacagi kural ve politikalari belirlemektedir.

Kanun’a uygun bir sekilde dizenlenmis olan isbu Kisisel Verilerin Korunmasi, Saklanmasi ve

Imhasi Politikasi kisisel verisi islenen gercek kisilerin (“veri sahibi”) erisimine sunulmaktadir.
2. Tanimlar:

Acik riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgur iradeyle aciklanan riza.



Alici grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tizel kisi

kategorisini,

ILgili kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim haric olmak uzere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri

sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisileri,
Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini,
Kanun: 24/3/2016 tarihli ve 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununu,

Kayit ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirld

ortami,
Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her turld bilgiyi,

Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her

turli islemi,

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale

getirilmesini,
Kisisel verilerin silinmesi: Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili Kullanicilar icin
hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesini,

Kisisel verilerin yok edilmesi: Kisisel verilerin hic kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez,

geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemini,
Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

Ozel nitelikli kisisel veri: Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi duslincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebiveya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, sagligi, cinsel
hayatl, ceza mahkUmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik

verileri.


http://www.kazanci.com/kho2/mbb/files/tc6698.htm

Sicil: Kisisel Verileri Koruma Kurumu Baskanligi tarafindan tutulan veri sorumlulari sicilini,

Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden

araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemini,
Veri sahibi/ilgili kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,

Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit

sistemini,

Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit

sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tizel kisiyi,

Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi,

Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik'i ifade eder.
3. Veri Sahibi Kategorizasyonu

FANUC TURKIYE, kisisel verilerini isledigi veri sahiplerini asagidaki sekilde gruplamakta olup,
bu kisi gruplarinin isbu politikada belirtilen siirec ve hukuki nedenler isiginda genisletilmesi

s0z konusu olabilecektir.

i. Musteri (Cek Sahibi, Senet Sahibi ve Kredi Karti Sahibi)

ii. Ziyaretci

iii. Tedarikei

iv. Tedarikci Calisani
V. Calisan

vi. Calisan Adaylari

vii. Yetki Verilen 3. Kisiler
viii. ~ Organizasyon/Etkinlik/Egitim Katiimcilari
iX. Son Kullanici

a. Veri Kategorileri ve Ornek Veri Tiirleri

No Veri Sahibi Veri Kategorisi Veri Tirleri

1. Misteri Kimlik Bilgisi Ad-Soyad, Cinsiyet, T.C Kimlik Numarasi, TC Kimlik

Bilgileri (Clizdan seri no, aile sira no vb.), Dogum Tarihi,




Dogum Yeri, Medeni Hali, Uyruk, Din, Pasaport

Numarasl, imza

iletisim Bilgisi

Adres (ev/is), E-posta, Telefon / Cep Telefonu

Finansal Bilgi

Banka Hesap Bilgileri, IBAN Numarasi, Odeme Bilgileri,
Kredi Risk Bilgisi, Kredi Karti Numarasi ve Diger
Bilgileri, Cek/ Senet Niishalari

Mesleki Deneyim

Sektdr Bilgisi, Calisilan is Yeri ve Unvan Bilgisi

Pazarlama

internet Sitesi Kullanan Miisteri veya Potansiyel

Musterilerin Cerez Kayilari

Gorsel ve Isitsel

Kayitlar

Fiilen Sirkete Gelinmesi Halinde Cekilen Fotograflar

(Sosyal Medyada Paylasim Yapilabilmesi Amaci ile)

Hukuki islem ve

Vergi Levhasi, imza Sirkileri

Uyum Bilgisi
Ziyaretgi Gorsel ve Iisitsel | Kamera Kaydi ve Fotograf (Etkinlik ve organizasyonlara
Kayitlar katilan kisiler)
Pazarlama internet Sitesi Kullanan Ziyaretcilerin Cerez Kayilari
Tedarikgci Kimlik Bilgisi Ad-Soyad, Cinsiyet, TC Kimlik Numarasi, TC Kimlik

Bilgileri (Clizdan seri no, aile sira no vb.]), Dogum Tarihi,
Dogum Yeri, Medeni Hali, Uyruk, Din, Pasaport

Numarasl, imza

iletisim Bilgisi

Adres, E-posta, Telefon / Cep Telefonu

Finansal Bilgi

Banka Hesap Bilgileri, IBAN Numarasi, Odeme Bilgileri,
Cek Ndushalari/ Fotokopileri, Finansal Performans

Bilgileri

Meslek Bilgisi

Sektdr Bilgisi, Calisilan is Yeri ve Unvan Bilgisi

Hukuki Islem ve

Uyum Bilgisi

imza Sirkdleri




Tedarikei Calisani

Kimlik Bilgisi

Ad-Soyad, T.C. Kimlik Numarasi

iletisim Bilgisi

Telefon, Adres, E-posta Adresi

Mesleki Deneyim

Sektdr Bilgisi, Calisilan is Yeri ve Unvan Bilgisi

Finans Bilgileri

Maas Bilgisi

Saglik Bilgileri

Calismasina Engel Bulunmadigina iliskin Rapor, Portér

Muayene Raporu (mutfak calisani)

Calisan

Kimlik Bilgisi

Ad-Soyad, Cinsiyet, TC Kimlik Numarasi, TC Kimlik
Bilgileri (Clizdan seri no, aile sira no vb.]), Dogum Tarihi,
Medeni Hali, Uyruk, Din,

Dogum Yeri, Pasaport

Numarasl, imza

iletisim Bilgisi

Adres, E-posta, Telefon / Cep Telefonu, ikametgah

Belgesi, Yerlesim Yeri Belgesi

Finansal Bilgi

Banka Hesap Bilgileri, Finansal Hareket Bilgileri, IBAN

Numarasi, Odeme Bilgileri

Gorsel ve Isitsel | Kamera Kaydi ve Fotograf

Kayitlar

Ozlik Ozgecmis Bilgileri, Ehliyet Bilgileri, Vesikalik Fotograf,
Adli Sicil Kaydi, Yabanci Dil Bilgisi, Esin Adi/Meslegi,
Calistigi Yer, Calisma Belgesi, Hizmet Dékimii, ise Giris
Bildirgesi, Sorumlu Olunan Cocuk Sayisi

Mesleki Deneyim | Diploma Bilgileri, Yabanci Dil Bilgisi, Sertifikalar,

Bilgileri Meslek ici Egitim Bilgileri, Mezuniyet Bilgileri, Mesleki

Yeterlilik Belgeleri, Bilgisayar Kullanim Bilgisi, Gecmis
Vergi Matrahi

Diger Bilgiler

Beden Olciisii, Arac Tahsisi Olmasi Durumunda Arac

Plakasi ve Araca Ozgiilenen Telefon Hatti, Seyahat




Gerceklestirilmesi Halinde Seyahat ve Konaklama

Bilgileri

Saglik Bilgileri

Is Yapmayi Kisitlayacak Hastalik Bilgisi, Bedensel
Engellilik Durumu, Saglk Raporlari (Gz muayene
raporu, Akciger Filmi, Odyometri, Hemogram, Solunum
Fonksiyon Testi, TIT, Tetanoz asisl, EKG, Kronik Hastalik
Bilgisi, Daha Once Gecirilmis Hastalik Bilgisi, Daha
Once Gecirilen Ameliyet Bilgisi, Maluliyet Bilgisi, Sigara
ve Alkol Kullanim Bilgisi, Fizik Muayene Sonuclari,
Psikolojik Testler, idrar Testi, Radyolojik ve Fizyolojik

Analiz, Boy ve Kilo, is Kazasi ve Meslek Hastaligi

Kayitlari)
Lokasyon Konum Bilgileri (Arac takip sistemi dolayisi ile)
Calisan Adaylari Kimlik Bilgisi Ad- Soyad, T.C. Kimlik Numarasi, Dogum Tarihi ve

Dogum Yeri, Baba Adi, Cinsiyet, Medeni Hal, Uyruk

Saglk Bilgileri

Is Yapmay! Kisitlayacak Hastalik Bilgisi, Bedensel
Engellilik Durumu

iletisim Bilgisi

Adres, Telefon, E-posta Adresi, Acil Durumlarda

Iletisim Kurulacak Kisi Bilgileri ve Telefon Numaralari,

Gorsel ve Isitsel | Kamera Kaydi

Kayitlar

Ozliik Ehliyet Bilgileri, Ozgecmis Bilgileri, Diploma Bilgileri,
Meslek Ici Egitim Bilgileri, Yabanci Dil Bilgisi,
Sertifikalar, Mezuniyet Bilgileri, Bilgisayar Kullanim
Bilgisi, Askerlik Durum Bilgisi, Baba meslegi, Esinin Adi
ve Calistigr Yer, Bakmakla Yikimld Olunan Cocuk
Sayisi, Uygunluk Testi

Mesleki Deneyim | Diploma Bilgileri, Yabanci Dil Bilgisi, Sertifikalar,

Bilgileri Meslek ici Egitim Bilgileri, Mezuniyet Bilgileri, Gecmis

Is Tecriibeleri, Bilgisayar Programlari Bilgisi,




Yetki Verilen

Kisiler

3.

Kimlik Bilgileri

Ad-Soyad, Cinsiyet, TC Kimlik Numarasi, TC Kimlik
Bilgileri (Clizdan seri no, aile sira no vb.}, Dogum Tarihi,
Medeni Hali, Uyruk, Din,

Dogum Yeri, Pasaport

Numarasi, imza, imza Sirkileri

iletisim Bilgisi

Adres, Telefon, E-posta Adresi

Mesleki Deneyim

Bilgileri

Sektdr Bilgisi, Calisilan is Yeri ve Unvan Bilgisi

Organizasyon/

Etkinlik/Egitim

Kimlik Bilgileri

Ad- Soyad, T.C. Kimlik Numarasi, imza

iletisim Bilgileri

Telefon Numarasi, E-posta Adresi,

Katilimcilari
Mesleki Deneyim | Calistigi  Kurum Adi, (katilanin  calisan  olmasi
Bilgileri durumunda) Ogrenci Belgesi veya Mezuniyet Belgesi ve
ilgi Alanlari (katilanin édrenci olmasi durumunda)
Gorsel ve isitsel | Fotograf
Kayitlar
Son Kullanici Kimlik Bilgileri Ad- Soyad

iletisim Bilgileri

Adres, E-posta Adresi

Mesleki Deneyim

Proje Bilgileri

Finans

Firma Cari Bilgileri

4. Kisisel Verilerin Saklamasi ve imhasini Gerektiren Sebeplere iliskin Aciklamalar

a. Kisisel Verilerin Saklanmasini Gerektiren isleme Amaglari

Kisisel veriler, FANUC TURKIYE tarafindan asagidaki amaclar ile kullanilmaktadir;

e Calisan adaylarin niteliklerinin degerlendirilerek basvuru ve yerlestirme sirecinin

yurutilmesi

e Calisanlaricin is Akdi ve Mevzuat Kaynakli Yiikiimliliiklerin Yerine Getirilmesi

e Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiritilmesi




e Sirket tarafindan yurdtulen ticari faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin ilgili is birimleri
tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagli is stireclerinin yiritilmesi

e is Sirekliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya icrasi

e Miisteri iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiritilmesi

e Lojistik Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

e Sirket Finans ve Muhasebe islerinin Takibi

e Sirket Disi ve ici Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

e Is Ortaklari ve/veya Tedarikcilerle Olan iliskilerin Yénetimi

e Uriin ve/veya Hizmetlerin Satis Siireclerinin Planlanmasi ve icrasi

e Sozlesme imzalanmasi Siireclerinin Yiiritilmesi

e Miisteri iliskileri Yonetimi Siireclerinin Planlanmasi ve icrasi

e Uriin ve Hizmetlerin Satis ve Pazarlamasi icin Pazar Arastirmasi Faaliyetlerinin
Planlanmasi ve icrasi

e Fiziksel Mekan Givenliginin Temini

e Egitim/ Etkinlik/ Organizasyon Siireclerinin Yiritilmesi

e Uriin ve/veya Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Planlanmasi ve icrasi

e Hukuk Islerinin Takibi ve Hukuki Sorumluluklarin Yerine Getirilmesi

e Sirket Faaliyetlerinin Sirket Prosediirleri ve/veya ilgili Mevzuata Uygun Olarak
Yiiriitilmesinin Temini icin Gerekli Operasyonel Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

e Yetkili Kuruluslara Mevzuattan Kaynakli Bilgi Verilmesi
b. Kisisel Verilerin imhasini Gerektiren Sebepler

Yonetmelik uyarinca, asagida sayilan hallerde veri sahiplerine ait kisisel veriler, FANUC

TURKIYE tarafindan re’sen yahut talep tizerine silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir:

al Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat
hikimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,

b) Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

c) Kanun'un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin ortadan
kalkmasi.

d) Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili

Kisinin rizasini geri almasi,



e)

f)

g)

iLgili kisinin, Kanun'un 11. maddesinin (e) ve (f) bentlerindeki haklari cercevesinde kisisel
verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin yaptigi basvurunun
veri sorumlusu tarafindan kabul edilmesi,

Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin
yetersiz bulunmasi veya Kanun'da ongorilen sire icinde cevap vermemesi hallerinde;
Kurul'a sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin gecmis olmasina ragmen, kisisel

verileri daha uzun siire saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi.

5. Kisisel Verilerin Giivenligini Saglamak Amaciyla Alinan Teknik ve idari Tedbirler

FANUC TURKIYE, kisisel verilerinizin gizliligi, bitiinligi ve giivenliginin saglanmasi icin
gerekli teknik ve idari her tirlu tedbiri almayi ve gerekli 6zeni gostermeyi taahhiit etmektedir.
Bu kapsamda, kisisel verilerin hatali kullanimini, hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere
yetkisiz erisimi, verilerin ifsa edilmesini, degistirilmesini veya imha edilmesini engellemek

icin gerekli onlemleri alir.

FANUC TURKIYE, isledigi kisisel verilere hukuka aykiri erisimin engellenmesi, bu verilerin
hukuka aykiri islenmesinin dnlenmesi ve kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasina iliskin

olarak asagidaki teknik ve idari tedbirleri almaktadir:
a. Alinan idari Tedbirler:

Kisisel veriler icin alinan idari tedbirler;

e Calisanlara farkindalik egitimlerinin verilmektedir.

e Calisanlardan gizlilik konusunda yazili taahhiit alinmaktadir.

e Calisanlarin aydinlatilmasi ve Aydinlatma Metninin imzalatilmaktadir.

e lgili 3. Kisilerin aydinlatilmasi ve Aydinlatma Metninin internet sitesi lizerinden
her zaman erisilebilir haldedir.

e Aydinlatma Metninin musterilere imzalatilarak dosyalarinda saklanmaktadir.

e Kisisel Verilerin Saklanmasi ve Imhasi Politikasi hakkinda calisanlar
bilgilendirilmekte ve her zaman ulasilabilecek sekilde e-mail ile gincel
versiyonlarinin paylasilmaktadir.

e Kurum ici periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir.

e Yazili dokimanlar kilitli dolaplarda saklanmaktadir.



Bilgisayar ortaminda bulunan verilerin sifrelenmekte ve yalnizca yetkili kisilerin

erisimine izin verilmektedir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler icin alinan idari tedbirler,

Kisisel Veriler icin alinan idari tedbirlerin yani sira,

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi siireclerinde yer alan calisanlara veri
glivenligi konularinda diizenli egitimler verilmektedir.

Bu verilerin islendigi ve saklandigi ortamlarin ekstra guvenlik onlemleri
alinmakta, yalnizca yetkili kisilerin erisimi bulunmaktadir.

Kagit ortaminda aktarimi “gizlilik dereceli belgeler” ibaresi eklenmektedir.

b. Alinan Teknik Tedbirler:

Kisisel veriler icin alinan teknik tedbirler;

Ag guvenligi ve uygulama glvenligi saglanmaktadir.

Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir

Bilgi teknoloji sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki givenlik
onlemleri alinmaktadir.

Calisanlar icin veri guvenligi hukumleri iceren disiplin dizenlemeleri mevcuttur.
Calisanlari icin veri givenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
calismalari yapilmaktadir.

Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim loglari dizenli olarak tutulmaktadir.

Erisim, bilgi guvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal
politikalar hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

Gizlilik taahhitnameleri yapilmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

Gincel anti-virus sistemleri ve givenlik duvari kullanilmaktadir.

imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler icin ekstra glivenlik tedbirleri alinmakta ve
ilgili evrak gizlilik dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

Kisisel veri givenligi politikalari ve proseddrleri belirlenmistir.

Kisisel veri guvenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.
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Kisisel veri guvenligi takibi yapilmaktadir.

Kisisel veriiceren fiziksel ortamlara giris cikislarla ilgili gerekli glivenlik dnlemleri
alinmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin dis risklere karsi givenligi saglanmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler mimkin oldugunca azaltilmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin de guvenligi
saglanmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin
takibi de yapilmaktadir.

Log kayitlari kullanici midahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Saldiri tespit ve onleme sistemleri kullanilmaktadir.

Siber glvenlik onlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.

Sifreleme yapilmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler icin alinan teknik tedbirler:

Alinan teknik tedbirlerin yani sira,

Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yonelik sistemli, kurallari net bir sekilde
belli, yonetilebilir ve surdurulebilir ayri bir politika ve prosedir belirlenmektedir.
Kanun ve buna bagli yonetmelikler ile ozel nitelikli kisisel veri guvenligi
konularinda dizenli olarak egitimler verilmektedir.

Gizlilik sozlesmeleri yapilmaktadir.

Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki kapsamlari ve sureleri net
olarak tanimlanmaktadir.

Periyodik olarak yetki kontrolleri gerceklestirilmektedir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri derhal
kaldirilmaktadir.

Bu kapsamda, veri sorumlusu tarafindan kendisine tahsis edilen envanter iade
alinmaktadir.

Veriler lGzerinde gerceklestirilen tim hareketlerin islem kayitlari givenli olarak

loglanmaktadir.
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e Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin niteligine gére yeterli giivenlik
onlemleri (elektrik kaca@i, yangin, su baskini, hirsizlik vb. durumlara karsi)
alindigindan emin olunmaktadir.

e Bu ortamlarin fiziksel glvenliginin saglanarak yetkisiz giris cikislar
engellenmektedir. Verilerin kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin
calinmasi, kaybolmasi ya da yetkisiz kisiler tarafindan gortilmesi gibi risklere karsi
gerekli onlemler alinmakta ve evrak “gizlilik dereceli belgeler” formatinda

gonderilmektedir.
6. Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecedgi

FANUC TURKIYE kisisel verileri yalnizca isbu Kisisel Verilerin Korunmasi, Saklanmasi ve
Imhasi Politikasinda belirtilen amaclar dogrultusunda ve Kanun'un 8. ve 9. Maddelerine uygun

olarak ucuncu kisilere aktarmaktadir.

Bu kapsamda gerceklestirilen kisisel veri aktarimlari, ilgili Gclncu tarafin sundugu givenli

ortam ve kanallar araciligiyla gerceklesmektedir.

Yukarida belirttigimiz yurt aktarima konu kisisel veriler, givenliklerini saglayacak teknik
tedbirlerin yani sira; hukuki iliskinin karsi tarafinin veri sorumlusu veya veri isleyen olmasi
dikkate alinarak sozlesmelerimizde yer verilen Kanun uyumlu hikiimler sayesinde hukuksal

olarak da korunmaktadir.

FANUC TURKIYE, kisisel verilerinizi “bilme geregi” ve “kullanma geregi” ilkelerine uygun
olarak, gerekli veri minimizasyonunu saglayarak ve gerekli teknik ve idari guvenlik tedbirlerini
alarak islemeye 6zen gostermektedir. is faaliyetlerinin yiiriitilmesi veya denetimi, is
surekliliginin saglanmasi, dijital altyapilarin isletilmesi farkli paydaslarla surekli veri akisini
zaruri kildigi icin isledigimiz kisisel veriler her bir ilgili kisiye ait olarak diizenlenmis

Aydinlatma Metinlerinde belirtilen amaclar ile tGclncu kisilerle aktarmak durumundayiz.
7. Kayit Ortami:

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, FANUC TURKIYE tarafindan asagidaki tabloda listelenen
ortamlarda basta KVKK hikimleri olmak uzere ilgili mevzuata uygun olarak guvenli bir

sekilde saklanmaktadir:
Elektronik Ortamlar:

Mail sunucusu
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DC (domain hesaplarinin tutuldugu kullanici adi ve sifreleri barindiran sistem],
File server (ortak kullanilan dosyalarin oldugu sunucu),
DHCP (bilgisayarlara IP dagitan servis),

Proxy (internet erisimlerini kayit altina alan, erisime izin veren veya engellemeyi saglayan

uygulama),
5651 sayili Kanuna gore alinmasi gereken loglari toplayan uygulama,
Yedekleme uygulamalari ve medyalari,
Muhasebe uygulamasi,
Insan Kaynaklari uygulamasi,
Veri tabani sistemleri (uygulama verilerinin tutuldugu ortam),
Terminal serverlar (uygulamalarin erisilip calistirilmasini saglayan sunucular),
Misterilere bilgilendirme mailinin gonderilmesi amaciyla kullanilan uygulama,
Sirketin kendi veri yayin ve islem uygulamalari.
Kisisel Bilgisayarlar (Masast, diziisti)
Mobil cihazlar (telefon, tablet vs.)
Optik diskler (CD, DVD vs.)
Cikartilabilir bellekler (USB vs)
Yazici, tarayici, fotokopi makinesi
Elektronik Olmayan Ortamlar:
Kagit
Manuel veri kayit ortamlari
Yazili, basili, gorsel ortamlar
8. Kisisel Verilerin Saklanmasi ve imha Siireleri

FANUC TURKIYE tarafindan Kanun ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak elde
edilen kisisel verilerinizin saklama ve imha siirelerinin tespitinde asagida sirasiyla belirtilen

olclitlerden yararlanilmaktadir:
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a)

b)

Mevzuatta soz konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak bir sire ongorilmis ise
bu slireye riayet edilir. Anilan siirenin sona ermesi akabinde veri hakkinda (b) bendi
kapsaminda islem yapilir.

S0z konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak mevzuatta ongorilen siirenin sona
ermesi veya ilgili mevzuatta s6z konusu verinin saklanmasina iliskin olarak herhangi bir
slire ongorilmemis olmasi durumunda sirasiyla;

- Kisisel veriler, KVKK'nin 6. maddesinde yer alan tanimlama baz alinarak, kisisel
veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler olarak siniflandirmaya tabi tutulur. Ozel nitelikte
oldugu tespit edilen tim kisisel veriler imha edilir. S6z konusu verilerin imhasinda
uygulanacak yontem verinin niteligi ve saklanmasinin FANUC TURKIYE nezdindeki
onem derecesine gore belirlenir.

- Verinin saklanmasinin KVKK'nin 4. maddesinde belirtilen ilkelere uygunlugu 6rnegin;
verinin saklanmasinda FANUC TURKIYE'nin mesru bir amacinin olup olmadig
sorgulanir. Saklanmasinin KVKK'nin 4. maddesinde yer alan ilkelere aykirilik teskil
edebilecegi tespit edilen veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.

- Verinin saklanmasinin KVKK'nin 5. ve 6. maddelerinde ongorulmius olan istisnalardan
hangisi/hangileri kapsaminda degerlendirilebilecegi tespit edilir. Tespit edilen
istisnalar cercevesinde verilerin saklanmasi gereken makul sireler tespit edilir. S6z
konusu siirelerin sona ermesi halinde veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale

getirilir.
9. Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

FANUC TURKIYE tarafindan asagida belirtilen mevzuat basta olmak iizere, faaliyet konusu

kapsamindaki mevzuatta ongorilen sireler dogrultusunda muhafaza edilir:

- 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

- 6098 sayili Tirk Borclar Kanunu,

- 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu

- 4857 sayili is Kanunu,

- 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

- 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

- 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu,

- Bu kanunlar uyarinca yuriurlikte olan diger ikincil dizenlemeler
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Veri Tipi

Saklama Siiresi

imha Sireleri

Misterilere ve Son Kullanicilara

iliskin Kisisel Veriler

Hukuki iliski sona erdikten
itibaren 10 yil; 6563 Kanun ve
ilgili ikincil mevzuat uyarinca

3yl

Saklama siiresinin bitimini takiben

periyodik imha sliresinde

Lk

internet Sitesi Kullanicilarina

iliskin Veriler (Cerez Kayitlari)

2Yil

Saklama stiresinin bitimini takiben

periyodik imha siliresinde

Lk

Tedarikcilere ve Calisanlarina ve
Yetki Verilen 3. Kisilere iliskin

Kisisel Veriler

Hukuki iliski sona erdikten

itibaren 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takiben

periyodik imha sliresinde

itk

is Basvurusu Sirasinda Alinan CV

ve Ozliik Bilgileri

1yl

Saklama siresinin bitimini takiben

periyodik imha sliresinde

itk

Calisanlara iliskin Alinan Kisisel

Veriler

Is Sézlesmesinin
sonlanmasindan itibaren 10

yil

Saklama siiresinin bitimini takiben

periyodik imha siliresinde

itk

CGalisanlar icin is sagligi ve

giivenligi sirecinin yirdtiilmesi

is iliskisi boyunca ve is
iliskisinin sona ermesinden

itibaren 15 yil

Saklama siiresinin bitimini takiben

periyodik imha sliresinde

itk

Fiziksel Givenligin Temini Amaci

ile alinan Kamera Kayitlari

1 ay & Herhangi bir olayin
vukuu bulmasindan itibaren

10 yil

Saklama siiresinin bitimini takiben

periyodik imha sliresinde

Lk

Organizasyon/ Etkinlik/ Seminer

Kisi acik rizasini geri alana

Saklama siresinin bitimini takiben

Lk

kapsaminda cekilen fotograf ve | kadar periyodik imha siiresinde
videolar
Muhasebe ve Finansal islemlere | 10 yil Saklama siresinin bitimini takiben ilk

iliskin Tiim Kayitlar

periyodik imha siliresinde
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Sirket genel kurul, yonetim kurulu | Siiresiz Saklama siresinin bitimini takiben ilk

ve ortaklik siireclerinin periyodik imha siiresinde

yiiritilmesi

Kisisel verileriniz (izerindeki haklarinizi kullanmak amaciyla; FANUC TURKIYE Web
Sitesi'nden erisebileceginiz “iletisim Formu”, ve FANUC TURKIYE resmi e-mail adresi

kvkk@fanuc.eu tizerinden gerekli degisiklik, glincelleme ve/veya silme gibi islemleri ve ilgili

talepleri gerceklestirebilirsiniz.

10. Kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢in alinmis teknik ve idari

tedbirler

FANUC TURKIYE; isledigi kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesini saglamak
amaciyla FANUC TURKIYE nezdinde bu isten sorumlu bir birim (“Teknik Birim”)
olusturmustur. Teknik Birim; kisisel verilerin silinmesini, sadece ilgili kullanicilar tarafindan
kisisel verinin islenebilecedi, ilgisi olmayan diger tim bolimler icin verinin islenemeyecegi
sekilde saglar. Elektronik ortamdaki kisisel veriler icin gerekli oldugu olciide maskeleme
yontemleri kullanilir. Kagit ortamdaki kisisel veriler icin silme islemi, silinmesi gereken

kisisel verilerin karartilmasi seklinde gerceklestirilir.
a. Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar icin hicbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Veri sorumlusu, silinen kisisel verilerin ilgili
kullanicilar icin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi icin gerekli her turld teknik ve idari

tedbirleri almakla yikimliddr.
i Kisisel Verilerin Silinmesi Siireci
Kisisel verilerin silinmesi isleminde izlenmesi gereken siirec asagidaki gibidir:

o Silme islemine konu teskil edecek kisisel verilerin belirlenmesi

e Erisim yetki ve kontrol matrisi ya da benzer bir sistem kullanarak her bir kisisel veri
icin ilgili kullanicilarin tespit edilmesi

e lgili kullanicilarin erisim, geri getirme, tekrar kullanma gibi yetkilerinin ve

yontemlerinin tespit edilmesi
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e lgili kullanicilarin kisisel veriler kapsaminda erisim, geri getirme, tekrar kullanma

yetki ve yontemlerinin kapatilmasi ve ortadan kaldirilmasi
ii. Kisisel Verilerin Silinmesi Yontemleri
a) Hizmet Olarak Uygulama Tiirli Bulut Céziimleri

Bulut sisteminde veriler silme komutu verilerek silinmektedir. Anilan islem
gerceklestirilirken ilgili kullanicinin bulut sistemi Gzerinde silinmis verileri geri getirme

yetkisinin olmadigina dikkat edilmektedir.
b) Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Veriler

Kagit ortaminda bulunan kisisel veriler karartma yontemi kullanilarak silinmektedir. Karatma
islemi ilgili evrak uzerindeki kisisel verilerin, mimkun olan durumlarda kesilmesi, mimkun
olmayan durumlarda ise geri dondirilemeyecek ve teknolojik cozimlerle okunamayacak

sekilde sabit mirekkep kullanilarak ilgili kullanicilara gorinemez hale getirilmesi seklinde

yapilir.

c) Merkezi Sunucuda Yer Alan Ofis Dosyalari

Dosyanin isletim sistemindeki silme komutu ile silinmesi veya dosya ya da dosyanin
bulundugu dizin Uzerinde ilgili kullanicinin erisim haklari kaldirilmaktadir. Anilan islem
gerceklestirilirken ilgili kullanicinin ayni zamanda sistem yoneticisi olmadigina dikkat

edilmektedir.
d) Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel Veriler

Flash tabanli saklama ortamlarindaki kisisel veriler sifreli olarak saklanmakta ve bu

ortamlara uygun yazilimlar kullanilarak silinmektedir.
e) Veri Tabanlari

Kisisel verilerin bulundugu ilgili satirlarin veri tabani komutlariile (DELETE vb.] silinmektedir.
Anilan islem gerceklestirilirken ilgili kullanicinin ayni zamanda veri tabani yodneticisi

olmadigina dikkat edilmektedir.

Isleme amaci tamamen ortadan kalkan kagit ve elektronik ortamdaki kisisel veriler Kisisel
Verileri Koruma Kurumu tarafindan yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Rehberine uygun olarak yok edilir veya yine bu Rehber'de 6ngoriilen

yontemlerle anonim hale getirilir. Teknik Birim tarafindan gerceklestirilen tim silme, yok
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etme veya anonim hale getirme islemleri elektronik ortamda zaman damgasi ile loglanarak
kayit altina alinir. Kagit ortamdaki kisisel veriler bakimindan ise bu islemlerin
gerceklestirildigine iliskin tutanak dizenlenir ve Teknik Birim tarafindan muhafaza edilir.
Elektronik ve kagit ortamdaki kisisel verilere iliskin silme, yok etme veya anonim hale
getirmeye iliskin kayitlar uc yil sure ile saklanir. Sirket; kisisel verileri saklama sureleri
boyunca sadece ilgili departmanlarin bu verilere erisimini saglayacak sekilde “silme”
yontemini kullanir. Saklama surelerinin bitmesi ve kisisel verinin saklanmasini gerektirecek
herhangi bir baska amacin mevcut olmamasi halinde ise anonim hale getirme yontemini

kullanir.
b. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hic kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez,
geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Sirket, kisisel verilerin yok

edilmesiyle ilgili gerekli her tirlu teknik ve idari tedbirleri almakla yikidmludur.
i Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Yontemleri

Kisisel verilerin yok edilmesi icin, verilerin bulundugu tim kopyalarin tespit edilmekte ve
verilerin bulundugu sistemlerin tlrine gore asagida yer verilen yontemlerden bir ya da

birkacinin kullanilmasiyla tek tek yok edilmektedir.
a) Yerel Sistemler

S0z konusu sistemler Gzerindeki verilerin yok edilmesi icin asagidaki yontemlerden bir ya da

birkaci kullanilabilir.

o Fiziksel Yok Etme: Optik medya ve manyetik medyanin eritilmesi, yakilmasi veya toz
haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok edilmesi islemidir. Optik veya manyetik
medyayi eritmek, yakmak, toz haline getirmek ya da bir metal 6gutiicuden gecirmek
gibi islemlerle verilerin erisilmez kilinmasi saglanir. Kati hard diskler bakimindan
Uzerine yazma ya da de-manyetize etme islemi basarili olmazsa, bu medya da fiziksel
olarak yok edilmektedir.

e Uzerine Yazma: Manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik medya iizerine en yaz yedi
kez 0 ve 1'lerden olusan rastgele veriler yazarak eski verinin kurtarilmasinin oniine

gecilmesi islemidir. Bu islem 6zel yazilimlar kullanilarak yapilmaktadir.
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b) Cevresel Sistemler: Ortam tiriine bagli olarak kullanilabilecek yok etme ydntemleri

asagida yer almaktadir:

e A cihazlan (switch, router vb.): S6z konusu cihazlarin icindeki saklama ortamlari
sabittir. Uriinlerin, coju zaman silme komutuna sahiptir ama yok etme o6zelligi
bulunmamaktadir. (a)'da belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkaci kullanilmak
suretiyle yok edilmektedir.

o Flash tabanli ortamlar: Flash tabanli sabit disklerin ATA (SATA, SSD, PATA vb.), SCSI
(SCSI Express vb.) ara yliziine sahip olanlari, destekleniyorsa <block erase> komutunu
kullanmak, desteklenmiyorsa ureticinin dnerdigi yok etme yontemini kullanmak ya da
(a]’da belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkaci kullanmak suretiyle yok
edilmektedir.

e Mobiltelefonlar (Sim kart ve sabit hafiza alanlari): Tasinabilir akilli telefonlardaki sabit
hafiza alanlarinda silme komutu bulunmakta, ancak cogunda yok etme komutu
bulunmamaktadir. (a)'da belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkaci kullanilmak
suretiyle yok edilmektedir.

e Veri kayit ortami cikartilabilir olan yazici gibi ¢cevre birimleri: Tim veri kayit
ortamlarinin sokildi dogrulanarak 6zelligine gére (a)’'da belirtilen uygun yontemlerin
bir ya da birkaci kullanilmak suretiyle yok edilmektedir.

o Verikayit ortami sabit olan yazici, gibi ¢cevre birimleri: S6z konusu sistemlerin cogunda
silme komutu bulunmakta, ancak yok etme komutu bulunmamaktadir. (a)'da belirtilen

uygun yontemlerin bir ya da birkaci kullanilmak suretiyle yok edilmektedir.
c) Kagit Ortamlar

S6z konusu ortamlardaki kisisel veriler, kalici ve fiziksel olarak ortam Uzerine yazilig
oldugundan ana ortam yok edilmektedir. Bu islem gerceklestirilirken ortami kagit imha veya
kirpma makinalari ile anlasilmaz boyutta, mimkinse vyatay ve dikey olarak, geri

birlestirilemeyecek sekilde kiiclik parcalara bolinmektedir.

Orijinal kagit formattan, tarama yoluyla elektronik ortama aktarilan kisisel verilerin ise
bulunduklari elektronik ortama gore (a)'da belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkaci

kullanilmak suretiyle yok edilmektedir.

d) Bulut Ortami
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Soz konusu sistemlerde yer alan kisisel verilerin depolanmasi ve kullanimi sirasinda,
kriptografik yontemlerle sifrelenmesi ve kisisel veriler icin mimkin olan yerlerde, ozellikle
hizmet alinan her bir bulut ¢ozimu icin ayri ayri sifreleme anahtarlari kullanilmasi

gerekmektedir.

Yukaridaki ortamlara ek olarak arizalanan ya da bakima gonderilen cihazlarda yer alan kisisel
verilerin yok edilmesi islemi ise asagidaki sekilde gerceklestirilir:

e |lgili cihazlarin bakim, onarim islemi icin Uretici, satici, servis gibi Gctinci kurumlara
aktarilmadan dnce icinde yer alan kisisel verilerin (a)'da belirtilen uygun yontemlerin
bir ya da birkaci kullanilmak suretiyle yok edilmesi,

e Yok etmenin mimkin ya da uygun olmadigi durumlarda, veri saklama ortaminin
sokllerek saklanmasi, arizali diger parcalarin Uretici, satici, servis gibi Uclncu
kurumlara gonderilmesi,

e Disaridan bakim, onarim gibi amaclarla gelen personelin, kisisel verileri kopyalayarak

kurum disina cikartmasinin engellenmesi icin gerekli onlemlerin alinmasi, gerekir.
c. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale

getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin, kisisel verilerin, veri sorumlusu veya alici
gruplari tarafindan geri dondirilmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi
kayit ortami ve ilgili faaliyet acisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi

belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

Veri sorumlusu, kisisel verilerin anonim hale getirilmesi icin gerekli her turli teknik ve idari
tedbirleri almakla yukimlidir. Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel veri saklama

ve imha politikasinda belirtilen esaslara uygun olarak gerceklestirilir.
11. Periyodik imha siresi

Sirket; saklama suresi sona eren ve kisisel verinin saklanmasini gerektirecek baska herhangi
bir veri isleme amaci mevcut olmayan kisisel verileri, saklama siliresinin sona ermesini

takiben 6 ay icerisinde imha eder.
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12. ilgili Kisinin talep etmesi durumunda kisisel verilerin silme ve yok etme siireleri

ILgili kisi, Sirket’e basvurarak kendisine ait kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini

talep ettiginde;

a) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa; Sirket, talebe konu kisisel

verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. Sirket, ilgili kisilerin silme veya yok etme

taleplerini en ge¢ “otuz giin” icinde sonuclandirir.

b) Kisisel verileriisleme sartlarinin tamami ortadan kalkmis ve talebe konu olan kisisel veriler

Uclncu kisilere aktarilmissa; Sirket bu durumu tciinci kisiye bildirerek soz konusu kisisel

verilerin silinmesi veya yok edilmesini talep eder.

Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, bu talep Sirket tarafindan

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun 13’linci maddesinin Uclincu fikrasi uyarinca

gerekcesi aciklanarak reddedilebilir ve ret cevabi ilgili kisiye en gec¢ “otuz giin” icinde yazili

olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

13. Saklama ve imha Siireclerinde Yer Alan Kisilerin Unvan, Birim ve Gérev Tanimlari

Unvan

Birim

Gorev

insan Kaynaklari Midiri

insan Kaynaklari

Sirket calisanlarinin Politika'ya uygun
hareket etmesinden ve sirket icerisinde
KVKK siirecinin mevzuata uygun ve

eksiksiz yuritiulmesinden sorumludur.

is Gelistirme ve Pazarlama

Midurd

is  Gelistirme

Pazarlama

ve

Politika'nin hazirlanmasi, yiritilmesi,
ilgili  ortamlarda yayinlanmasi ve

gincellenmesinden sorumludur.

is Gelistirme ve Pazarlama

Midiri

is  Gelistirme

Pazarlama

ve

Politika'nin  uygulanmasinda ihtiyac
duyulan teknik cozimlerin

sunulmasindan sorumludur.

insan Kaynaklari Miidiirii

insan Kaynaklari

Sirket ici denetimlerin saglanmasindan

sorumludur.
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14. Kisisel Verilerin Korunmasi, Saklanmasi ve Imhasi Politikasi’'nda Yapilacak
Degisiklikler
FANUC TURKIYE, Kisisel Verilerin Korunmasi, Saklanmasi ve imhasi Politikasi'nda her zaman
degisiklik yapabilir. Bu degisiklikler, degistirilmis yeni Kisisel Verilerin Korunmasi,
Saklanmasi ve imhasi Politikasi’'nin yayinlanmasiyla birlikte derhal gecerlilik kazanir. isbu
Kisisel Verilerin Korunmasi, Saklanmasi ve imhasi Politikasi’'ndaki degisikliklerden haberdar

olmaniz icin, sizlere gerekli bilgilendirme yapilacaktir.
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